
ОТЧЁТ за 4 квартал 

выполнения Плана мероприятий по противодействию коррупции на 2025 год 

в Муниципальном автономном образовательном учреждении 

дополнительного образования «Детско-юношеский центр» 

 

№ Мероприятие Проведенная работа 

1 Осуществление контроля за 

исполнением плана противодействия 

коррупции, должностных инструкций 

сотрудниками «ДЮЦ» 

Осуществляется контроль за исполнением плана 

противодействия коррупции, должностных инструкций 

сотрудниками «ДЮЦ». Замечаний не выявлено. 

2 

Анализ выполнения Плана мероприятий 

по противодействию коррупции за 2025 

год 

Проведён анализ выполнения плана. Все мероприятия, 

предусмотренные планом на 2025 год, выполнены в 

полном объёме. 

3 

Заседание комиссии по 

противодействию коррупции 
Протокол №4 от 24.12.2025 

4 Заседание комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению 

работников и урегулированию 

конфликта интересов работников 

«ДЮЦ» 

Протокол №4 от 24.12.2025 

5 

Проведение инвентаризации имущества 

и эффективности его использования 

Проведена инвентаризация основных средств и 

материальных ценностей. Недостач, излишков и 

фактов нецелевого использования имущества не 

выявлено. Имущество используется в соответствии с 

назначением. 

6 Разработка и утверждение планов на 

2026 год: Плана работы комиссии, 

Плана мероприятий по 

противодействию коррупции, Плана по 

минимизации коррупционных рисков, 

Плана по антикоррупционному 

просвещению сотрудников 

Все планы на 2026 год разработаны и утверждены 

(Протокол №4 от 24.12.2025). 

7 
Разработка информационных и 

разъяснительных материалов об 

антикоррупционных стандартах 

поведения (буклеты, памятки, 

информационные материалы и т.п.) 

Пополнение информации на официальном сайте в 

разделе «Противодействие коррупции» — 

«Методические материалы». Подготовлены памятки по 

антикоррупционному поведению для сотрудников. 

8 

Заполнение на официальном сайте 

«ДЮЦ» страницы «Противодействие 

коррупции» 

Раздел заполнен, информация пополнена. Размещены 

утверждённые планы на 2026 год и отчёт за 4 квартал 

2025 года. 



9 

Профилактика коррупции при 

осуществлении закупок, товаров, работ 

и услуг для нужд «ДЮЦ» 

В договоры, связанные с хозяйственной деятельностью 

организации, введена стандартная антикоррупционная 

оговорка. Нарушений при осуществлении закупок не 

выявлено. 

10 Проведение семинаров-совещаний, 

иных мероприятий с работниками 

«ДЮЦ» по вопросам противодействия 

коррупции, формированию у 

работников негативного отношения к 

дарению подарков в связи с их 

должностным положением или в связи с 

исполнением ими служебных 

обязанностей 

Проведён итоговый семинар «Итоги 

антикоррупционной работы в 2025 году. Задачи на 

2026 год» 22.12.2025 с работниками «ДЮЦ» по 

вопросам противодействия коррупции, формированию 

у работников негативного отношения к дарению 

подарков в связи с их должностным положением или в 

связи с исполнением ими служебных обязанностей. 

11 Обновление дополнительных 

общеобразовательных программ с 

учетом Концепции антикоррупционного 

воспитания (формирование 

антикоррупционного мировоззрения у 

обучающихся) и методических 

рекомендаций по антикоррупционному 

воспитанию и просвещению 

обучающихся 

Программы актуализированы. В 4 квартале проведены 

мероприятия с обучающимися антикоррупционной 

направленности (классные часы, беседы). 

12 
Проведение просветительских и 

воспитательных мероприятий, 

направленных на создание в обществе 

атмосферы нетерпимости к 

коррупционным проявлениям 

Проведён информационно-просветительский семинар 

для педагогов «Антикоррупционная культура: личная 

ответственность и профессиональная этика» 

15.12.2025. 

13 Проведение внутреннего контроля: — 

организация и проведение 

образовательной деятельности; — 

соблюдение прав всех участников 

образовательной деятельности; — 

работа по обращениям граждан. 

Проведён внутренний контроль. Нарушений не 

выявлено. Обращения граждан по вопросам 

коррупционного характера в 4 квартале 2025 года не 

поступали. 

14 Количество обращений, поступивших 

по фактам совершения коррупционных 

правонарушений работниками 

учреждения 

Обращений не поступало 

15 
Ознакомление работников с 

нормативной базой 

Ознакомление под роспись с утверждёнными планами 

на 2026 год и изменениями в антикоррупционном 

законодательстве проведено 25.12.2025. 
 

 

Директор «ДЮЦ»                                                                                                                  Е.П. Чукавина 

 


